
,а

IIринято
Общпм собранием
работпиков
МАОУ лицея Jl} 7 г. Томска
Протокол ЛЬ J
,, Ц' ,, Ot 20 /9 г. _а_ г. ,rИ г

ПОЛОЖЕНИЕ

о выплатах стимулирующего характера работникам

МдоУ лицея }{Ь 7 г.Томска

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение является локzllrьным нормативным актом

муниципЕlльного автономного общеобразовательного у{реждениJI лицея Ns 7 г.

Томска (далее - лицей), реryлирующим порядок, условия, виды и ра:}мер выплат

стимулирующего характера работникам лицея за высокую результативность

работы, успешное выполнение наиболее сложньIх работ, высокое качество

РабоТы, напряженность труда и оплату дополнительных видов работ, не входящих

в круг основных должностных обязанностей работника.

|.2. Настоящее Положение рzвработано в соответствии с Трудовым кодексом

РоссиЙскоЙ Федерации; Федеральным законом от 29 декабря 20|2г. J\Ъ 273-ФЗ (Об

ОбРаЗОвании в Российской Федерации>) (с изменениями и дополнениями); Законом

ТОМСкой области от 12.08.20|З Ngl49-03 кОб образовании в Томской области>>;

ПостаноВлениеМ Губернатора Томской области от 26.о2.2оОбг. J\b 20 (О надбавках

педагогическим работникам, имеющим почетные званиrI, педагогическим

работникам - молодым специ€tлистам областных государственных образовательных

организаций И мунициП€LгIьныХ образовательных организаций в Томской области, а

также ежемесячных выплатах (доплатах) педагогическим работникам, достигшим
возраста 60 и 55 лет (соответственно мужчины и женщины), пенсионерам из числа

педагогИческиХ работников, проживающиМ на территории Томской области,

прекратившим трудовой договор с областной государственной образовательной

организацией или муниципалъной образовательной организацией в Томской

области и имеющим почетные звания)); постановлением Администрации Томской

мАоу
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